
屏東縣獅子鄉丹路國小 113學年性別平等教育委員會設置要點 
107.09.17性別平等委員會審議通過 

108.09.09性別平等委員會修訂 

壹、依據： 

一、性別平等教育委員會設置要點辦理。 

二、十二年國民基本教育課程綱要總綱。 

貳、目的： 

一、 本校為推動性別平等教育，並建立無性別歧視的教育環境，特設置「屏東縣丹

路國小性別平等教育委員會」（以下簡稱本委員會），其設置及作業程序依本要

點之規定。 

二、本委員會推動之事項如下： 

1、性別平等之宣導與規劃。 

2、性別平等教育教材蒐集。 

3、健全校園性別平等教育組織。 

4、強化本校教師性別平等教育知能。 

5、充實學校性別平等教育資料及服務工作。 

6、婦女及身童安全保護教育。 

7、校園內性別歧視、性騷擾及性侵害相關事件之防治工作。 

8、其他有關性別平等教育之工作。 

參、委員會組織 

1.本委員會設置主任一人，由校長擔任，委員十人，由校長任聘之。 

2.本委員會設置執行秘書一人，由本校教導主任兼任，承主任委員指示，辦

理本委員會有關業務。 

3.本委員會委員、執行秘書均為無幾職，聘期為兩年，期滿得續聘。 

4.本委員會為因應偶發事件或執行第二點之各項重點業務需要，得設專案小

組，專案小組主持人由主任委員指定。 

5.本委員會議以每學期召開一次為原則，必要時得召開臨時會議，由主任委

員召集之。 

6.本委員會開會時以主任委員為主席，主任委員因故不能出席時，由出席委

員推舉委員一人為主席。 

7.本委員為開會時得邀請諮詢顧問、相關行政機關及專家學者列席或報告。 

肆、 實施內容： 

(一)課程：  

1.結合現行課程：利用現有課程教材，融入性別平等教育的獨特內涵，使內容

更加完善。 

2.利用潛在課程：利用機會教育，注重全人發展，啟發多元智慧的生命。 

3.融入十二年國民基本教育課程：利用彈性課程，設計性別平等教育主題統

整，達到消除性別歧視，維護人格尊嚴。  

(二)利用以出版的刊物、提供專業知能。  

(三)研習：  

1.鼓勵教師參加校外相關性別平等教育研習。  

2.辦理校內週三教師進修及家長說明會。 



(四)資源統合：  

1. 結合社區民間團體力量，辦理相關活動，有效利用資源提升成效。  

五、實施方式  

活動方式 活動說明 
主辦處室 

備註說明 

一、課程規劃

與設計  

各班可將性別平等教育相關課程（認識自己的身

體、我的成長、男生女生配、我會做家事、接納

自己尊重他人、性侵害、家暴防治…….等等），

融入教學活動。  

教務組  

級任教師  

   

二、教學資料

之提供  

整理及提供性別平等教育相關之教材、教具、視

聽媒體、宣導資料等，提供教師教學運用。  

訓導組 

三、週三教師

性別平等

教育活動  

配合週三教師進修，規劃性別平等教育講座與研

習，增進教師性別平等教育輔導知能。  教導處 

四、班級團體

輔導活動  

＊彈性時間配合舞台明星秀、性別平等繪本、性

別平等教育影片教學、專題講座等辦理各項活

動。  

＊任課教師自編活動或設計融入課程中教學。各

班於教室實施，以班級團體輔導方式進行。  

教導處  

級任教師 

陸、性別平等教育委員會編組表 

職稱 現任職務 性別 姓名 職掌 

主任委員 校長 男 吳明宗 綜理性別平等教育事件處理之執行及督導 

執行秘書 教導主任 女 廖音因 整理性別平等教育事件之執行及督導 

委員 總務主任 男 蔡金樹 整理性別平等教育事件之執行及督導 

委員 研發主任 女 戴郁珊 整理性別平等教育事件之執行及督導 

委員 家長會長 男 洪懷生 整理性別平等教育事件之執行及督導 

委員 訓導組長 男 韋念慈 安排性別平等教育之宣導活動 

委員 教務組長 女 王昱心 安排性別平等教育之教學活動 

委員 輔導組長 女 潘宥宏 協助性別平等教育之宣導活動 

委員 班級導師 女 陳樂融 協助性別平等別等教育之宣導及處理事宜 

委員 護理師 女 蔡瑋珍 協助性別平等別等教育之宣導及處理事宜 

委員 幼兒園主任 女 王雯映 協助性別平等別等教育之宣導及處理事宜 

柒、委員會設置要點經校務會議討論後，呈請校長核定實施，修正亦同。 
 

訓導組長：                       教導主任：                       校長：     

 

 

 


